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Weiterbildung an der
EBS Business School

Professor Dr. Rolf Tilmes
Stiftungslehrstuhl

Private Finance & Wealth Management
EBS Business School

Die EBS Business School - heute Teil der
EBS Universitat fir Wirtschaft und Recht -
gehort seit ihrer Griindung zu den Pionieren
betriebswirtschaftlicher Forschung, Lehre
und Weiterbildung. 1971 als erste private
Business School Deutschlands gestartet, hat
sich die EBS Business School nicht nur in
der Primarausbildung von Diplom-, Bache-
lor- und Master-Studenten einen exzellen-
ten Ruf in Wissenschaft und Wirtschaft erar-
beitet. Friihzeitig hat sie auRerdem die
Bediirfnisse professioneller Executive Edu-
cation identifiziert. In der Weiterbildung
sind wir nunmehr seit Jahrzehnten erfolg-
reich auf dem Markt etabliert und geniefsen
einen erstklassigen Ruf durch die optimale
Verbindung von Wissenschaft, Internatio-
nalitat und klarer Praxisorientierung. Mit
jahrlich knapp 5.000 Teilnehmern gehort
die EBS Executive Education heute zu den
wichtigsten Anbietern universitarer Weiter-
bildung in Deutschland.

Das seit knapp 20 Jahren unter der Marke
der EBS Finanzakademie existierende Wei-
terbildungsangebot des PFI Private Finance
Institute gehort zu den ersten Angeboten
der EBS Business School im Executive Edu-
cation-Bereich. Mit ihrem Kontaktstudium
Finanzokonomie war die EBS Finanzaka-
demie Geburtshelfer des Financial Planning-
Gedankens in Deutschland. Als Griindungs-
mitglied des Financial Planning Standards
Board Deutschland e.V. hat es so die Zer-
tifizierung zum Certified Financial Planner
(CFP) nach Kontinentaleuropa geholt.

Heute ist Financial Planning eines der zen-
tralen Dienstleistungsangebote im geho-
benen Privatkundengeschaft. Das Kontakt-
studium Finanzékonomie hat sich zur Refe-
renz bei der Ausbildung zum Certified
Financial Planner (CFP) etabliert. Neben den
Klassiker sind zusatzliche Weiterbildungs-
studiengdnge in den Bereichen Beratungs-
kompetenz, Alternative Investments und
Capital Market Products getreten, die mit so
renommierten Partnern wie der Deutschen
Borse oder dem Bundesverband Alternative
Investments (BAI) konzipiert und durchge-
fithrt werden.

Rohstoffe haben schon immer Schlagzeilen
gemacht. Vor der Finanzmarktkrise jagte
ein Preishdchststand den nachsten, dann
erfolgte eine scharfe Korrektur. Die Rahmen-
bedingungen haben sich jedoch kaum ge-
andert und werden langfristig fiir eine
steigende Nachfrage nach den teilweise
knappen Giitern sorgen. Immer neue Finanz-
produkte auf Rohstoffe halten Einzug am
Markt, Rohstoffe werden zunehmend in die
Asset Allokation mit einbezogen.

Doch manchen Beratern sind die Zusammen-
hange der Markte und die konjunkturellen
Einflisse und Zyklen nur unzureichend
bekannt. Die genauen Auswirkungen einer
Anlage in Rohstoffe auf das Ertrags- und
Risikoprofil eines Portfolios werden nicht
verstanden.

Um diesem Missstand entgegenzuwirken,
haben wir 2007 in enger Zusammenarbeit
mit dem BAI das Kompaktstudium Rohstoffe
konzipiert.

Wenn Sie den nétigen Wissensvorsprung ge-
nerieren mochten, um sich von der Masse
der Berater abzuheben, wiinsche ich lhnen
im Namen der EBS Universitat fiir Wirtschaft
und Recht und der EBS Executive Education
viel Freude und Erfolg beim Kompaktstudi-
um Rohstoffe und begriife sie herzlich auf
unserem Campus im Rheingau.

Wir freuen uns auf Sie!



Kompaktstudium
Rohstoffe

Im Rahmen des Kompaktstudiums Rohstoffe
werden fundierte Kenntnisse (iber die Roh-
stoffmarkte vermittelt. Den Teilnehmern
wird ein breit gefachertes Wissen uber die
Grundlagen und Funktion von Rohstoffen
und Markten, die Investitionsmoglichkeiten,
die richtige Auswahl und die Diversifikations-
wirkung im Portfolio sowie die rechtlichen
und steuerlichen Implikationen vermittelt.
Abgerundet wird das Kompaktstudium
durch einen Uberblick iiber die Trends und
Veranderungen auf den Rohstoffmarkten
und die Rickkopplung auf die Wirtschaft.

Das Kompaktstudium Rohstoffe ist auf An-
lage- und Kundenberater sowie Vermégens-
verwalter zugeschnitten, damit diese ihre
Kunden qualifiziert beraten und auf deren
Fragen eingehen kdnnen. Weitere Zielgrup-
pen des Studienangebots sind Spezialisten
im Bereich Wealth Management, Stiftungen
und Family Offices, aus Versicherungsgesell-
schaften, Beteiligungsgesellschaften und
Pensionskassen sowie vermogende Privat-
kunden. Nur wer die Mechanismen auf den
Rohstoffmarkten und die wirtschaftlichen
Zusammenhange kennt, kann Anleger
intensiv beraten.

Das Kompaktstudium Rohstoffe vermittelt
ein umfassendes, in der Praxis anwendba-
res Wissen iber alle Teilbereiche des Be-
ratungsprozesses fir Rohstoff-Produkte. Zur
Vorbereitung und Wissensaktualisierung auf
typische Handelsformen, insbesondere Op-
tionen und Futures, wird den Teilnehmern
Vorbereitungsmaterial zur Verfiigung gestellt.

Das Kompaktstudium Rohstoffe schliefst
mit einem Universitats-Zertifikat ab. Er-

folgreiche Absolventen erhalten den Titel
Commodity-Advisor (EBS/BAI).

Als Online-Erganzung zum Kompaktstudium
haben Teilnehmer und Dozenten exklusiv
Zugang zum EBS.Net, dem Extranet des PFI
Private Finance Institute / EBS Finanzakade-
mie. Hier kénnen sich die Teilnehmer in
Diskussions-Foren untereinander oder mit
Dozenten austauschen, auf zusatzliche und
erganzende Informationen sowie aktuelle
Forschungsergebnisse der EBS in elektro-
nischer Form zuriickgreifen und den Biblio-
theksbestand einsehen.

EBS Executive Education

Der Partner

B Aersifikation zdhlt.

Das Kompaktstudium Rohstoffe wurde von
der EBS Finanzakademie und dem Bundes-
verband Alternative Investments e.V. (BAI),
Bonn, entwickelt.

Der Bundesverband Alternative Investments
e.V. ist die zentrale Interessenvertretung
der Alternative Investment-Branche in
Deutschland. Der Kreis der Mitglieder, die
sich aus allen Bereichen des professionellen
Alternative Investment-Geschafts rekrutie-
ren, ist zwischenzeitlich auf ca. 120 natio-
nale und internationale Unternehmen ange-
wachsen.

Der Verband hat es sich zur satzungsmafi-
gen Aufgabe gemacht, die Belange der im
professionellen Alternative Investment-Ge-
schaft tatigen Personen und Unternehmen
umfassend zu fordern, insbesondere den
Bekanntheitsgrad von alternativen Anlage-
strategien als Anlageform sowie deren Ver-
standnis in der Offentlichkeit zu steigern.

Der BAI fiihrt einen konstruktiven Dialog mit
den politischen Entscheidungstragern mit
dem Ziel, gesetzliche Reformen sowie eine
Rechtsfortbildung im Interesse der Mit-
glieder des Vereins zu erreichen. So hat die
Arbeitsgruppe ,Recht & Steuern” des BAI in
enger Zusammenarbeit mit dem Bundesmi-
nisterium fir Finanzen mafdgeblich den
Gesetzentwurf des Investmentmodernisie-
rungsgesetzes mitgestaltet.

@ Weitere Informationen:
~ Bundesverband Alternative
Investments e.V.
Poppelsdorfer Allee 106, 53115 Bonn
Tel.: +49 228 96987-0
info@bvai.de, www.bvai.de
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Studieninhalte
im Kompaktstudium

1.1

1.2

1.2.1
1.2.2

1.2.3

1.3

1.3.1

1.3.1.1
1.3.1.2
1.3.2

1.3.2.1
1.3.2.2
1.3.2.3

1.4

1.4.1
1.4.2

1.5
1.5.1
1.5.2
1.5.3
1.6

1.6.1
1.6.2
1.6.3

1.7

1.7.1
1.7.1.1
1.7.1.2
1.7.2
1.7.2.1
1.7.2.2
1.7.2.3
1.7.2.4
1.8
1.8.1

1.8.2

1.9

2.1

2.1.1

2.1.2

Rohstoffe als Anlageklasse
Definition und Begriffsabgrenzung
Terminkurven an den Rohstoff-
markten

Contango

Backwardation

Hybride Terminkurven
Rohstoffklassen und ihre Charak-
teristika

Hard Commodities

Metalle

Energie

Soft Commodities / Agrar
Nahrungs- und Genussmittel
Industrie-Agrarrohstoffe

Tierische Rohstoffe

Verwandte Anlageklassen und ihre
Charakteristika

Wetter

Emmissionsrechte

Historischer Uberblick
Produzentenlander
Verbraucherlander
Industrien

Frachtraten und Frachtratenderivate
Dry-Markt

Wet-Markt

Forward Freight Agreement (FFA)
Investorengruppen und ihre Anreiz-
strukturen

Originare Motive
Produzenten

Verbraucher
Finanzgetriebene Motive
Hedger

Arbitrageure

Spekulanten

Investoren

Marktentwicklung von Rohstoffen

Handel mit Rohstoffen und Handels-
borsen

Handelsvolumen und Marktliquiditat

Informationsquellen

Asset Allokation

mit Rohstoffen
Aufsichtsrechtliche Aspekte von
Rohstoffen

Mindestanforderungen an das Risi-
komanagement

Solvabilitats- und Liquiditatsverord-
nung fur Banken und Sparkassen

2.2

2.2.1

2.2.1.1
2.2.1.2
2.2.1.3
2.2.1.4

2.2.1.5

2.2.1.6
2.2.1.7
2.2.1.8
2.2.1.9
2.2.2
2.2.3
2.2.4

2.2.4.1

2.2.4.2
2.2.5
2.2.5.1

2.2.5.2
2.2.5.3

3.1
3.1.1
3.1.2

3.1.3

3.2
3.2.1
3.2.1.1
3.2.1.2
3.2.2
3.2.2.1
3.2.2.2
3.2.2.3

3.3

3.3.1
3.3.1.1
3.3.1.2

3.3.1.3
3.3.1.4
3.3.2

3.3.2.1

3.3.2.2
3.3.2.3

Asset Allokation unter Einbezug von
Rohstoffen

Strategische Asset Allokation
Auswahl von Indices
Ertragskomponenten von Indices
Rohstoffaktien versus Rohstoff-Futures
Value-at-Risk und Conditional Value-at-
Risk

Korrelationen, Ertrags- und Risiko-
parameter

Rollrenditen

Simulation von Portfolios

Effiziente Portfolios

Berticksichtigung der Risikotragfdhigkeit
Taktische Asset Allokation
Core-Satellite-Ansatz

Rohstoffe im Depot A-Geschaft

Investmentvehikel zur Umsetzung von
Rohstoffinvestments

Erfahrungsberichte aus der Umsetzung
Bewertung

Vor- und Nachteile von Investitionen in
Rohstoffe

Umsetzungsprobleme
Kosten

Rohstoffe und wirtschaftli-
che Entwicklung

Grundlagen

Erschépfbare Rohstoffe
Erneuerbare Rohstoffe
Struktur der Rohstoffmarkte

Preisbildung bei Rohstoffen
Langfristige Trends
Technologie

Neue Nachfrager

Kurzfristige Trends
KonjunRturelle Einfliisse
Politische Einfliisse

Sonstige externe Schocks

Einfluss der Rohstoffmarkte auf die
wirtschaftliche Entwicklung
Rohstoffexportierende Lander
Optimale Abbaurate

Wirtschaftswachstum und Struktur-
wandel

KonjunRtur
Geld- und Wdhrungspolitik
Rohstoffimportierende Lander

Wirtschaftswachstum und StruRtur-
wandel

KonjunRtur
Geld- und Wdhrungspolitik



4.1.1
4.1.2

4.1.3

4.2
4.2.1
4.2.2

4.2.2.1

4.2.2.2
4.2.2.3

4.2.3

4.2.4

4.3

4.3.1
4.3.2
4.3.3

4.4

4.4.1
4.4.2
4.4.3

5.1

5.2
5.2.1
5.2.2

5.2.3

5.2.4
5.3
5.4

5.4.1
5.4.2

5.4.3

Rechtliche und steuerliche
Grundlagen

Formen und Regularien des Rohstoff-
handels

Vertragliche Gestaltungen
Kostenstrukturen

Reporting und Transparenz

Produkttypen
Managed Accounts
Rohstofffonds im Investmentrecht

Einflihrung in das Investment-
modernisierungsgesetz

Aufsichtsrechtliche Aspekte

Anlagegegenstdinde und Anlage-
bestimmungen

Fondsgestaltungen auerhalb des
Investmentgesetzes

Rohstoffzertifikate
Haftungsrechtliche Grundlagen beim
Vertrieb von Rohstoffprodukten
Beraterhaftung
Wohlverhaltensregeln
Prospekthaftung

Steuerliche Aspekte
Allgemeine Besteuerungsgrundsatze
Finanzinnovationen

Besteuerung von Fondsanlagen und
Zertifikaten

Typische Handelsformen
von Rohstoffen

Physische Produkte

Rohstoff-Benchmarks
Konstruktionsweise

Dow Jones AIG Commodity Index (DJ-
AIGCI)

Goldman Sachs Commoditiy Index
(ascn

Derivate auf Rohstoff-Benchmarks
Rohstofffonds

Rohstoffaktien und die Wertschop-
fungskette

Exploration

Produzenten, Gewinnung bzw. Forde-
rung

Transport

5.5.1
5.5.2
5.5.3
5.5.4
5.5.5
5.6

5.6.1
5.6.2

6.1

6.2
6.2.1
6.2.2

6.3

7.2

7.2.1
7.2.2

73

7.4
7.4.1
7.4.2
7.4.3
7.4.4

7.5

7.6

7.7

Derivate auf Rohstoffe und Kontrakt-
spezifikationen

Futures und Forwards
Optionen

Swaps

Strukturierte Produkte
Verarbeitung

Commodity Trading Advisors (CTA)
Marktiiberblick

Produkte, Teilnehmer und Markt-
platze

Rohstoff-Strategien unter
Risiko- und Ertragsaspekten

Indikatoren

Futures-Curve
Backwardation
Contango

Risikoaufschlage als Ertragsquelle

Investmentmanagement
mit Rohstoffen

Portfolio-, Risiko- und Liquiditdtsma-
nagement

Strukturierung eines Rohstoff-
portfolios

Aktive Anlagestrategien (CTA)
Passive Anlagestrategien

Asset Allokation unter Einbezug von
Rohstoffen

Aktive Selektion von Rohstoffen
Langfristige Trends

Optimale Kontraktlaufzeiten
Technische Analyse
Rohstoffzyklen und Timing

Veranderte Risikostruktur des Kun-
denportfolios durch Rohstoffe

Risiko und Ertrag unter Diversifikati-
onsaspekten

Investoren-Erfahrungsberichte

EBS Executive Education

8  Verwandte Anlageformen

8.1 Wald
8.1.1
8.1.2

Waldbesitzer in Deutschland

Renditeerwartungen von Wald-
investitionen

Risikofaktoren
Ausblick

8.1.3
8.1.4

8.2 Stromhandel und C02-Zertifikate
Marktiiberblick

Produkte, Teilnehmer und Markt-
platze

8.2.1
8.2.2

8.2.3 Preisbildung und Hedging-Stratgien

9 Risikomanagement
mit Rohstoffen

9.1 Absicherung von Preisrisiken
9.2 Bestimmung des Risk Exposures
9.3 Hedging-Strategien

9.3.1
9.3.2

Kommerzielle Strategien
Rohstoffe als Diversifikationsfaktor

9.4 Kennzahlen fiir Rohstoffrisiken

9.5  Schutz gegen Inflation und Dollar-
abwertung

10 Trends und Entwicklungen

10.1  Globale Trends auf der Angebots-
und Nachfrageseite
10.1.1 Nicht erneuerbare Rohstoffe als

Knappheitsgiiter
10.1.1.1 Fossile Rohstoffe
10.1.1.2 Edel- und Buntmetalle
10.1.2 Erneuerbare Rohstoffe
10.1.2.1 Industrie- und Agrarrohstoffe
10.1.2.2 Nahrungsmittel

10.2  Perspektiven und Erwartungen

Geopolitik der Rohstoffe

Grundlagen der Energiepolitik - Verquik-
Rung mit Aufsen- und Sicherheitspolitik

10.3
10.3.1

Souverdnitdt (iber die natlirlichen Res-
sourcen

10.3.2

10.3.3. Perspektiven einer EU-Energiepolitik
10.3.4. Geopolitik als Faktor in der Preisbildung
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Dozentenspiegel

Die Dozenten des Kompaktstudiums Roh-
stoffe sind ausgewiesene Fachleute. Jahre-
lange Berufserfahrung in wesentlichen
Bereichen der Rohstoff-Industrie garantieren
ein Hochstmaf an Aktualitat und Kompe-
tenz in der Wissensvermittlung.

Folgende Dozenten halten Vorlesungen im
Kompaktstudium Rohstoffe:

Braun, Christoph, CFA, Abteilungsdirektor,
BayernLB, Miinchen

Eller, Roland, Geschéftsfithrender Gesell-
schafter, Roland Eller Consulting GmbH,
Potsdam

Fock, Dr. Till, Rechtsanwalt und Steuer-
berater, S) Berwin LLP, Berlin

Hilpold, Claus, CFA, Geschaftsfiihrer und
Grindungspartner, Polaris Investment
Advisory AG, Ziirich, Schweiz

Kneissl, Dr. Karin, Lehrbeauftragte, US-Uni-
versitat Webster, Wien, Osterreich und
Université Saint-Joseph, Beirut, Libanon;
Energieanalystin und Autorin, Seibersdorf,
Osterreich

Kiibler, Volkmar, Geschéftsfiihrer, Asset
Management Solutions GmbH, Friedrichsdorf

Paschold, Dr. Thomas, stellv. Abteilungs-
direktor Commodity Hedging, DZ Bank AG,
Frankfurt am Main

Proelf3, Prof. Dr. Juliane, Professorin fiir den
Bereich Finanzmanagement, Hochschule
Trier, Trier

Ulreich, Dr. Stefan, E.ON Energie AG,
Diisseldorf

Vohrer, Dr. Manfred, Vorstandsvorsitzender,
global-woods int. AG, Minstertal

Ein Beirat aus hochrangigen Vertretern der
Finanzdienstleistungsbranche unterstiitzt
die Wissenschaftliche Leitung bei der An-
passung des Programms an die sich wan-
delnden Bediirfnisse der Praxis.

Zulassungs-
voraussetzungen

Das Kompaktstudium Rohstoffe ist fiir fol-
gende Adressaten konzipiert:

e Freie Finanzdienstleister, Vermogens-
verwalter, Family Office-Mitarbeiter sowie
Fiihrungsnachwuchs- und Fihrungskrafte
von Banken, Sparkassen und Finanz-
dienstleistungsgesellschaften, die Roh-
stoffe im Rahmen der Vermogensverwal-
tung, des Portfolio Managements oder
des Wealth Managements als Assetklasse
verstehen und einsetzen mochten.

e Depot A-Manager und Mitarbeiter von
Versicherungsgesellschaften oder Stiftun-
gen, die Rohstoffe in der Anlagestrategie
und Asset Allokation nutzen méchten.

e Rechtsanwélte und Steuerberater, die
Rohstoffe als Anlageprodukt besser ver-
stehen mochten.

e Endkunden mit entsprechendem Vermo-
gen, die sich nicht nur auf ihre Berater
verlassen, sondern Einsatzméglichkeiten
Alternativer Investments erlernen mdch-
ten.

Als Bewerber zum Kompaktstudium Roh-
stoffe werden zugelassen:

-

. Personen mit abgeschlossenem Studium
an einer Universitat, Fachhochschule oder
Berufsakademie (BA), insbesondere in
den Studiengdngen Betriebswirtschafts-
lehre, Volkswirtschaftslehre, Rechtswis-
senschaft und Verwaltungswissenschaft.

2. Personen, die die fiir die Teilnahme erfor-
derliche Eignung im Beruf oder auf ande-
re Weise erworben haben, insbesondere:

- Absolventen der EBS Executive Education,
der Frankfurt School of Finance &
Management, der Akademie Deutscher
Genossenschaften, der Sparkassen-
akademie, einer Verwaltungs- und Wirt-
schaftsakademie (VWA),

- Bankfachwirte, Sparkassenfachwirte, Ver-
sicherungs-Fachwirte, Fachwirte fiir
Finanzdienstleistungen, Verwaltungs-
Fachwirte sowie Fachwirte in der Grund-
stlicks- und Wohnungswirtschaft sowie
Personen, die bereits Erfahrungen im
Bereich Alternative Investments gesam-
melt haben.

Alle Bewerber sollen tber die allgemeine
Hochschulreife, die fachgebundene Hoch-
schulreife oder die Fachhochschulreife ver-
fligen. Vergleichbare auslandische Studien-
abschliisse oder Berufsqualifikationen wer-
den anerkannt. Uber die Zulassung zum
Kompaktstudium entscheidet die Wissen-
schaftliche Leitung.



Studienort

Das PFI Private Finance Institute / EBS
Finanzakademie hat seinen Sitz im Alten
Rathaus Winkel. Dieser 1686 errichtete und
1801 erweiterte, denkmalgeschiitzte Gebau-
dekomplex wurde 2007 aufwandig saniert.
Er fungiert heute als EBS Executive Edu-
cation Center. Im Alten Rathaus findet das
Kompaktstudium Rohstoffe in dem modern
gestalteten Seminarbereich mit Blick auf
den Rhein statt. Die Voraussetzungen fir
eine entspannnte Lern- und Diskussionsat-
mosphare sind ideal.

Das EBS Executive Education Center ist mit
dem Auto von Wiesbaden und Mainz in

20 Minuten und von Frankfurt in etwa 50
Minuten zu erreichen. Parkméglichkeiten
sind vor Ort vorhanden.

Studienphasen und
-termine

Das Kompaktstudium Rohstoffe wird einmal
im Jahr angeboten. Die Studiendauer be-
tragt insgesamt 6 Tage zuziiglich der Zeiten
fiir das Erbringen der Priifungsleistungen.

Das Kompaktstudium besteht aus einer
Blockwoche von 6 Tagen und einem Klau-
surtag. Ein Studientag umfasst zwischen
8 Stunden (von 9 bis 17 Uhr) und 10 Stun-
den (bis 19 Uhr).

Die Gruppengréfde wird auf ca. 35 Teilneh-
mer je Kurs beschrankt.

@ Die genauen Studientermine finden
Sie auf dem beigelegten Terminblatt
oder unter
www.ebs-finanzakademie.de.
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Studiengebiihren

Die Studiengebiihren fiir das Kompakt-
studium Rohstoffe belaufen sich auf

€ 3.510,00 und sind wie folgt zur Zahlung
fallig:

Bei Erhalt des Zulassungs-

bescheids € 1.490,00
Vier Wochen vor Beginn
des Kompaktstudiums € 2.020,00

Fir Absolventen der Kompaktstudiengange
Hedgefonds oder Private Equity reduzie-
ren sich die Studiengebithren um € 475,00.

Fiir Mitglieder des Bundesverbandes Alter-
native Investments e. V. (BAI) und Absol-
venten von Kontakt- und Intensivstudien-
gangen der EBS Executive Education unter
der wissenschaftlichen Leitung des PFI Pri-
vate Finance Institute / EBS Finanzakademie
sowie CFP belaufen sich die Studiengebiih-
ren auf € 3.450,00. Der Rabatt wird mit der
2. Teilzahlung verrechnet.

Im Falle der Annahme des Antrags auf Zu-
lassung durch die EBS Executive Education
GmbH erhalt der Bewerber eine Buchungs-
bestdtigung mit Angabe der anfallenden
Studiengebiihren und der Zahlungstermine
sowie die Geblihrenrechnung (ber den
ersten Teilbetrag (Inskriptionsgebiihr).

Priifungsleistungen im Erstversuch sind in
den Studiengebuhren enthalten, auch der
vom Priifungsamt festgelegte erste Nach-
schreibtermin ist kostenfrei. Mit jeder An-
meldung zu einem weiteren Nachschreibe-
termin fallen Kosten in Hohe von € 180,00
an.
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Allgemeine
Geschafts-
bedingungen

1 Gegenstand des Vertrages

Die vorliegenden Allgemeinen Geschaftsbedingun-
gen flr Leistungen der EBS Executive Education
GmbH im Rahmen des Kompaktstudiums Roh-
stoffe (im Folgenden ,Studiengang”) regeln die
Erbringung von Schulungsleistungen im Rahmen
des Studiengangs sowie sonstige hiermit im
Zusammenhang stehende Leistungen. Die Wis-
senschaftliche Leitung des Studiengangs liegt
beim Private Finance Institute / EBS Finanzakade-
mie. Die Vertragsleistungen und die Teilnahme-

voraussetzungen sind im jeweiligen veréffentlich-

ten Katalog (Papierform oder elektronisch im
Internet unter http://www.ebs-finanzakademie.
de) enthalten. Vertragspartner sind die EBS Exe-
cutive Education GmbH sowie der zum Studien-
gang zugelassene Teilnehmer.

2 Bewerbung

2.1 Das Angebot des Studiengangs durch die
EBS Executive Education GmbH erfolgt stets frei-
bleibend.

2.2 Der Antrag auf Zulassung zum Studiengang
muss vom Bewerber schriftlich an das Private
Finance Institute / EBS Finanzakademie, Haupt-
strafde 31, 65375 Oestrich-Winkel, gerichtet wer-
den. Dem Antrag auf Zulassung sind die nach-
folgend aufgefiihrten Unterlagen vollstandig bei-
zufiigen:

a. Lebenslauf mit Angabe des Ausbildungs-
weges und des bisherigen beruflichen
Werdegangs

b.  zwei aktuelle Lichtbilder

c.  Abschriften oder Ablichtungen der erforder-
lichen Zeugnisse

d. Begriindung des Antrags auf Zulassung zum
Studiengang

e. eine unterzeichnete und mit Datum verse-
hene Erklarung des Bewerbers, aus der sich
ergibt, dass er die ,Geschéftsbedingungen”,
die ,Priifungsordnung” sowie die ,Studien-
gebithren und Zahlungsbedingungen” kennt
und als Vertragsbestandteil anerkennt.

3 Zulassung

3.1 Der Wissenschaftliche Leiter des Studien-
gangs entscheidet im Falle der Erfiillung der
Zulassungskriterien (abgeschlossenes Studium
und/oder Berufserfahrung) im eigenen Ermessen
lber die Zulassung des Bewerbers zum Studien-
gang. Im Falle einer erforderlichen Anerkennung
vergleichbarer Qualifikationen basiert die Zulas-

sung zum Studium auf einer nicht anfechtbaren
Entscheidung des Zulassungsausschusses. Ein
Rechtsanspruch auf Zulassung besteht nicht.
Durch Ubersendung einer schriftlichen Zulas-
sungsbestatigung der EBS Executive Education
GmbH an den Bewerber kommt zwischen diesen
Beteiligten das Vertragsverhaltnis zustande. Die
bei der Bewerbung eingereichten Unterlagen
gem. Ziff. 2.2 e. werden Vertragsbestandteil.
Gemeinsam mit der Zulassungsbestatigung erhalt
der zugelassene Teilnehmer die erste Gebiihren-
rechnung sowie gegebenenfalls eine Ubersicht
ber die weiteren Zahlungstermine.

3.2 Teilnehmer, die von ihrem Arbeitgeber zum
Studiengang angemeldet werden, treten gegen-
(iber der EBS Executive Education GmbH gesamt-
schuldnerisch als Vertragspartner auf. Sollte sei-
tens des anmeldenden Auftraggebers keine Zah-
lung der Studiengebiihren erfolgen, so ist die EBS
Executive Education GmbH berechtigt, diese
direkt dem einzelnen Teilnehmer dieses Arbeit-
gebers in Rechnung zu stellen. Die Giiltigkeit von
Vereinbarungen im Innenverhaltnis zwischen
dem Teilnehmer und seinem Arbeitgeber bleiben
hiervon unberihrt.

4  Zahlungsbedingungen, Verzug

4.1 Rechnungen der EBS Executive Education
GmbH sind sofort nach Erhalt ohne Abzug zur
Zahlung fallig.

4.2 Der Teilnehmer ist nur dann berechtigt, falli-
ge Forderungen zu mindern oder nicht zu zahlen,

sofern der Anbieter die Begriindung fiir Beanstan-

dungen akzeptiert hat. Insbesondere berechtigt
die nur zeitweise Teilnahme am Programm oder
das Nichterreichen des Bildungsziels (etwa Nicht-
bestehen von Priifungen) nicht zu einer Minde-
rung der Vergiitung. Ferner ist das Ausbleiben
erwarteter Zuschiisse Dritter zu den Bildungsauf-
wendungen kein berechtigter Grund fir eine Zah-
lungsverweigerung.

4.3 Bei Nichteinhaltung einer Zahlungsfrist ist
die EBS Executive Education GmbH berechtigt,
den Teilnehmer von dem Studiengang auszu-
schlieRen, sofern sie nach Ablauf der jeweiligen
Zahlungsfrist eine angemessene Nachfrist zur
Zahlung gesetzt hat und gegeniiber dem Teil-
nehmer schriftlich erklart hat, sie werde ihn nach
erfolglosem Ablauf der Nachfrist vom Studium
ausschlieden.

4.4 Bei Zahlungsverzug ist die EBS Executive
Education GmbH berechtigt, Verzugszinsen in
Hohe von 5 % p. a. (iber dem jeweils giiltigen
Basiszinssatz zu berechnen. Dem Teilnehmer ist
der Nachweis, dass ein geringerer Schaden ent-
standen ist, nicht abgeschnitten.

5 Riicktrittsrechte, Vertragsaufhebung,
Anderungen

5.1 Die EBS Executive Education GmbH ist bis
drei Wochen vor Beginn des Studiengangs be-
rechtigt, von dem Vertrag zuriickzutreten, sofern
sich bis zu diesem Zeitpunkt eine nicht hinrei-
chende Teilnehmerzahl fiir den Studiengang
angemeldet hat. Als nicht hinreichend gilt grund-
satzlich eine Teilnehmerzahl von weniger als 15

Personen. Der EBS Executive Education GmbH
steht es jedoch im Einzelfall frei, das Programm
auch mit einer geringeren Anzahl von angemel-
deten Teilnehmern durchzufiihren. Hat der Teil-
nehmer bereits Studiengebiihren an die EBS Exe-
cutive Education GmbH gezahlt, werden ihm
diese in gezahlter Hohe erstattet. Weitergehende
Anspriiche des Teilnehmers sind ausgeschlossen.

5.2 Ein Ricktritt seitens des Teilnehmers ist nur
bis zum ersten Veranstaltungstag moglich. Im
Falle des Riicktritts wird eine Schadenspauschale
in Hohe von 75 % der Studiengebiihren erhoben,
wenn kein qualifizierter Ersatzteilnehmer gefun-
den werden kann. Wenn es der EBS Executive
Education GmbH gelingt, den freiwerdenden Stu-
dienplatz mit einem anderen qualifizierten
Bewerber zu besetzen, reduziert sich die Scha-
denspauschale auf 25 % der Studiengebiihren.
Die Schadenspauschale umfasst auch den ent-
gangenen Gewinn der EBS Executive Education
GmbH. Die dariiber hinaus bereits gezahlten Stu-
diengebiihren werden erstattet. Dem Teilnehmer
steht der Nachweis offen, dass der EBS Executive
Education GmbH kein oder ein wesentlich gerin-
gerer Schaden entstanden ist. Weitergehende
Anspriiche des Teilnehmers sind ausgeschlossen.

5.3 Nach Zulassung zum Studiengang ist das
Recht zur ordentlichen Kiindigung des Vertrages
durch den Teilnehmer ausgeschlossen. Dieses gilt
auch fiir den Fall, dass die fiir einen Aufenthalt
am Veranstaltungsort gegebenenfalls erforderli-
chen Aufenthaltsgenehmigungen oder Visa bei
den zustdndigen staatlichen Stellen nicht oder
verspatet erteilt werden. Dieses gilt dariiber hin-
aus fiir den Fall, dass Priifungsleistungen, unab-
hangig davon, ob sie Voraussetzung fiir die Teil-
nahme an nachfolgenden Teilen des Studien-
gangs sind oder nicht, endgiiltig nicht bestanden
sein sollten, der Teilnehmer von den gegebenen-
falls folgenden Priifungen ausgeschlossen und
ein Titel nicht mehr erworben werden kann. Die
Vorlesungsveranstaltungen konnen weiterhin
besucht werden; hieriiber wird eine Teilnahme-
bestatigung ausgestellt. Die Verpflichtung zur Tra-
gung der Gesamtstudiengebiihr bleibt auf jeden
Fall bestehen. Das Recht zur auferordentlichen
Kiindigung des Vertrages bleibt hiervon jedoch
unberiihrt.

5.4 Die EBS Executive Education GmbH kann
nach Beginn des Studiengangs nur bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes mit sofortiger Wirkung
schriftlich kiindigen. Eine Rickerstattung der Stu-
diengebihr ist in diesem Falle ausgeschlossen.
Dies gilt insbesondere im Falle einer schuldhaften
Tauschung im Rahmen des Bewerbungs- oder
Priifungsverfahrens und fiir den Fall, dass der
Teilnehmer durch sein personliches Verhalten
(z.B. wiederholte Storung des Programms, Ver-
stofs gegen wesentliche vertragliche Pflichten,
Abgabe unzutreffender Erklarungen im Zulas-
sungsverfahren) Anlass fiir eine solche Kiindi-
gung gibt. Die EBS Executive Education GmbH ist
in den vorgenannten Fallen jederzeit berechtigt,
den entsprechenden Teilnehmer vom Studien-
gang auszuschliefien. Sie behdlt im Falle eines
durch den Teilnehmer veranlassten Ausschlusses
ihren Anspruch auf die volle Vergiitung.



5.5 Die Wahl der eingesetzten Methoden und
Hilfsmittel obliegen der EBS Executive Education
GmbH. Geringfiigige Anderungen in den Inhalten
und der Zeitdauer des Studiengangs bleiben vor-
behalten. Sie berechtigen den Teilnehmer nicht
zur Vertragskiindigung. Sollten Referenten ihre
Teilnahme absagen missen, bemiht sich die EBS
Executive Education GmbH um eine Verschiebung
der Veranstaltung oder einen geeigneten Ersatz-
referenten. Fiir den Fall, dass wesentliche Stu-
dieninhalte ausfallen, ermafigt sich die Studien-
gebiihr anteilig. Eine weitergehende Haftung der
EBS Executive Education GmbH ist ausgeschlos-
sen.

5.6 Die Wahl von Zeit und Ort der Programm-
durchfiihrung obliegt der EBS Executive Education
GmbH. Sie behélt sich vor, den angekiindigten
zeitlichen Beginn des Programms zu dandern oder
den Ort der Programmdurchfiihrung zu verlegen,
falls dies aus organisatorischen Griinden notwen-
dig wird. Der Teilnehmer kann innerhalb von
einer Woche ab Datum der Anderungsmitteilung
von dem Vertrag zuriicktreten und Riickerstat-
tung der bereits gezahlten Vergiitung verlangen,
insoweit ihm eine Teilnahme zu den neuen Be-
dingungen aus organisatorischen Griinden nicht
zumutbar ist. Weitergehende Anspriiche des Teil-
nehmers sind ausgeschlossen. Eine Verlegung
des zeitlichen Beginns um weniger als zwei Stun-
den sowie eine Verlegung des Ortes innerhalb
des Rhein-Main-Gebietes berechtigt den Teilneh-
mer grundsatzlich nicht zu Rucktritt oder Ver-
tragskiindigung.

6  Widerrufsbelehrung

6.1 Dem Teilnehmer - wenn er Verbraucher und
nicht Kaufmann ist - steht ein Widerrufsrecht
gem. § 312 b BGB und § 312 d BGB in Verbindung
mit § 355 BGB zu. Die Vertragserklarung kann
innerhalb von 2 Wochen ohne Angabe von Griin-
den in Textform oder durch Riicksendung der
Sache widerrufen werden. Die Frist beginnt friihe-
stens mit Erhalt dieser Belehrung. Zur Wahrung
der Widerrufsfrist geniigt die rechtzeitige Absen-
dung des Widerrufs. Der Widerruf ist zu richten
an: EBS Executive Education GmbH, HauptstraRe
31, 65375 Oestrich-Winkel. Die Pflicht zur Leistung
seitens der EBS Executive Education GmbH
besteht erst nach Ablauf der Widerrufsfrist. Das
Widerrufsrecht erlischt vorzeitig, wenn mit aus-
driicklicher Zustimmung des Teilnehmers die EBS
Executive Education GmbH mit der Ausfiihrung
der Dienstleistung begonnen hat oder der Teil-
nehmer diese selbst veranlasst hat.

6.2 Im Falle eines wirksamen Widerrufs sind die
beiderseits empfangenen Leistungen zurlickzu-
gewdhren und gegebenenfalls bezogene Nutzung
(z. B. Zinsen) herauszugeben.

7  Urheberrechte, Nutzungsrechte

7.1 Alle Rechte, auch die der Ubersetzung, des
Nachdrucks und der Vervielféltigung der Schu-

lungsunterlagen - auch als elektronische Doku-
mente (z.B. im PDF-Format) - und Lernprogram-
me, oder von Teilen daraus, behélt sich die EBS

Executive Education GmbH vor. Kein Teil der
Unterlagen darf - auch nicht auszugsweise -
ohne schriftliche Genehmigung der EBS Executive
Education GmbH vervielfaltigt, verarbeitet, veran-
dert, verbreitet, noch sonst zur 6ffentlichen Wie-
dergabe verwendet werden. Eine Vervielfaltigung
der Unterrichtsmaterialien durch den Teilnehmer
zu Lernzwecken im Rahmen des Studiengangs
bleibt von dem vorgenannten Verbot unberiihrt.

7.2 In dem Studiengang wird ggf. Software einge-
setzt, die durch Urheber- und Markenrechte
geschiitzt ist. Diese Software darf weder kopiert
noch in sonstiger maschinenlesbarer Form verar-
beitet und nicht aus dem Seminarraum entfernt
werden. Zum Schutz der Systeme der EBS Execu-
tive Education GmbH diirfen Software und Datei-
en, die der Teilnehmer selbst mitbringt, nur nach
ausdriicklicher Genehmigung durch die EBS Exe-
cutive Education GmbH auf den Schulungsrech-
nern verwendet werden. Bei Zuwiderhandlungen
behalt sich die EBS Executive Education GmbH
Schadensersatzforderungen vor.

8  Haftung

8.1 Die EBS Executive Education GmbH haftet
bei vorsatzlich verursachten Schaden in voller
Hoéhe. Im Falle grob fahrldssig verursachter Scha-
den haftet die EBS Executive Education GmbH
hingegen nur in Héhe des vorhersehbaren Scha-
dens, der durch die Sorgfaltspflicht verhindert
werden soll. Bei einfacher Fahrlassigkeit haftet
die EBS Executive Education GmbH nur im Falle
der Verletzung einer so vertragswesentlichen
Pflicht, dass die Erreichung des Vertragszwecks
gefahrdet ist. In diesem Fall haftet die EBS Execu-
tive Education GmbH gegeniiber den Teilnehmern
allein auf Ersatz des Schadens, der typisch und
vorhersehbar war. Sollte die EBS Executive Educa-
tion GmbH zum Ersatz vergeblicher Aufwendun-
gen verpflichtet sein, gilt das vorstehende ent-
sprechend.

8.2 Die EBS Executive Education GmbH haftet
nicht flir den Verlust, die Beschadigung oder den
Untergang von Sachen des Teilnehmers im Zu-
sammenhang mit der Durchfithrung des Studien-
gangs, soweit dies nicht auf vorsatzliches oder
grob fahrldssiges Verhalten der EBS Executive
Education GmbH zuriickzufithren ist.

8.3 Die EBS Executive Education GmbH haftet
nicht fiir Schaden, die durch héhere Gewalt, Auf-
ruhr, Kriegs- und Naturereignisse sowie sonstige,
von ihnen nicht zu vertretende Vorkommnisse
(z. B. Streik, Aussperrung, Verkehrsstérung, Ver-
fligung in- und auslandischer staatlicher Stellen)
oder auf nicht schuldhaft verursachte, technische
Stérungen, etwa des EDV-Systems, zuriickzufiih-
ren sind. Als hohere Gewalt gelten auch Compu-
terviren oder vorsatzliche Angriffe auf EDV-Syste-
me durch ,Hacker”, sofern jeweils angemessene
Schutzvorkehrungen hiergegen getroffen wurden.

8.4 Soweit die Haftung der EBS Executive Edu-
cation GmbH ausgeschlossen oder beschrankt ist,
gilt dies auch fiir ihre Angestellte, Arbeitnehmer,
Vertreter und Erfiillungsgehilfen.

EBS Executive Education

9 Datenschutz

9.1 Der Teilnehmer wird hiermit gemaf Bundes-
datenschutzgesetz davon unterrichtet, dass die
EBS Executive Education GmbH seine vollstandige
Anschrift sowie weitere auftragsspezifische
Details in maschinenlesbarer Form speichert und
fiir Aufgaben, die sich aus dem Vertrag ergeben,
maschinell verarbeitet. Die EBS Executive Edu-
cation GmbH gewdhrleistet die vertrauliche Be-
handlung dieser Daten.

9.2 Die EBS Executive Education GmbH verpflich-
tet sich, die ihr vom Teilnehmer mitgeteilten per-
sonenbezogenen Daten, insbesondere Name, An-
schrift, Alter, Rechnungsangaben, vertraulich zu
behandeln. Sie wird durch entsprechende Maf3-
nahmen (§ 9 BDSG) und die Verpflichtung ihrer
Mitarbeiter dafiir Sorge tragen, dass diese Ver-
schwiegenheitspflicht wahrend der Laufzeit der
Inanspruchnahme von Leistungen der EBS Execu-
tive Education GmbH und nach deren Ende auf-
rechterhalten bleibt.

9.3 Die EBS Executive Education GmbH ist berech-
tigt, die personenbezogenen Daten zum Zwecke
der Beratung, Werbung und Marktforschung zu
nutzen. Sofern durch den Geschaftsbetrieb erfor-
derlich, kann die EBS Executive Education GmbH
personenbezogene Daten im Rahmen der Auf-
tragsdatenverarbeitung an beauftragte Stellen
weiterleiten. Dabei wird eine zweckgebundene
und vertrauliche Verarbeitung gewahrleistet. Eine
Weitergabe der personenbezogenen Daten der
Teilnehmer an Dritte, insbesondere zu den vorge-
nannten Zwecken, ist ausgeschlossen, sofern der
Teilnehmer nicht dazu sein ausdriickliches Ein-
verstandnis erklart.

10 Anwendbares Recht und Gerichtsstand

10.1 Diese Vereinbarung unterliegt dem Recht der
Bundesrepublik Deutschland.

10.2 Gerichtsstand fiir alle Streitigkeiten aus dem
Vertragsverhaltnis ist Wiesbaden, wenn die im
Klageweg in Anspruch zu nehmende Vertrags-
partei nach Vertragsabschluss ihren Wohnsitz
oder gewdhnlichen Aufenthaltsort aus dem Gel-
tungsbereich der Zivilprozessordnung verlegt
oder ihr Wohnsitz oder gewdhnlicher Aufenthalt
im Zeitpunkt der Klageerhebung nicht bekannt
ist. Wiesbaden ist weiter Gerichtsstand, sofern
der Vertragspartner der EBS Executive Education
GmbH Kaufmann oder eine Handelsgesellschaft
ist.

11 Schriftform und Fortbestehen des Vertrages

11.1 Die Parteien verpflichten sich, Anderungen
und Erganzungen der Vertragsbedingungen
schriftlich zu treffen. Dieses gilt auch fir die
Schriftformerfordernis gem. dieser Ziffer 11 der
Allgemeinen Geschaftsbedingungen.

11.2 Bei Unwirksamkeit einzelner Vertragsbe-
standteile bleibt die Fortgeltung des Vertrages im
Gibrigen unberihrt.

Stand Juni 2013
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Bitte reichen Sie folgende Unterlagen beim Private Finance
Institute / EBS Finanzakademie ein, wenn Sie sich um einen
Studienplatz im Kompaktstudium Rohstoffe bewerben wollen:

o Bewerbungsbogen (die beiden folgenden Seiten)

o Lebenslauf mit Angabe des Ausbildungsweges und
des bisherigen beruflichen Werdegangs

o Abschriften oder Ablichtungen der Zeugnisse

e Begriindung des Antrags auf Zulassung

e zwei Lichtbilder (PassbildgroRe)

EBS Universitat
fir Wirtschaft und Recht

Gustav-Stresemann-Ring 3
65189 Wiesbaden
Germany

Phone +49 611 7102 00
Fax +49 611 7102 1999

info@ebs.edu
www.ebs.edu

EBS Executive Education GmbH

Hauptstrafde 31
65375 Oestrich-Winkel

Phone +49 6723 8888 500
Fax +49 6723 8888 600

info@ee.ebs.edu
www.ebs.edu

Wissenschaftliche Leitung:

Private Finance Institute /
EBS Finanzakademie
Hauptstrafde 31

65375 Oestrich-Winkel

Phone +49 6723 8888 0

Fax +49 6723 8888 11
info@ebs-finanzakademie.de
www.ebs-finanzakademie.de

© Juni 2013 EBS Executive Education GmbH

www.ebs.edu



= PFI. EBS = Executive Education

Private Finance Institute

Bewerbungsbogen bitte einsenden an: Ich beantrage die Zulassung zum
Kompaktstudium Rohstoffe

Private Finance Institute / ...t JANTBANE, Starttermin:
EBS Finanzakademie Daten bitte eintragen, siehe Terminblatt
Hauptstrafde 31

65375 Oestrich-Winkel

Germany

Titel, Name, Vorname

Geburtsdatum und -ort

Schulbildung O Allgemeine Hochschulreife O Fachhochschulreife O Sonstige:
Privat

StrafRe, Nr.

PLZ, Ort Bundesland

Phone Fax

Mobil E-Mail
Geschiftlich

Firma

Position Abteilung

Strale, Nr.

PLZ, Ort Bundesland

Phone Fax

Mobil E-Mail

Praferierte Post O privat O geschéftlich

Kontaktadresse E-Mail O privat O geschaftlich



EBS = Executive Education

= PFI.

Private Finance Institute

Institutionelle Bildung

Universitat
ort Fachrichtung Abschluss Datum
Fachhochschule
Berufsakademie/VWA
Berufsausbildung
Sonstiges
Zuordnung des O Freier Finanzdienstleister O Kreditinstitut O Steuerberater
Arbeitgebers O Versicherungsmakler O Volks- und Raiffeisenbank O Rechtsanwalt
O Versicherungsvermittler O Sparkasse O Notar
O Immobilienmakler O Privatbankhaus O Sonstige:
O Immobilienvermittler O versicherungsgesellschaft
O Sachverstandiger O Immobiliengesellschaft

O

Position im Unternehmen Inhaber/Geschaftsfiihrender Gesellschafter

O Prokurist/Abteilungsleiter

Berufserfahrung Jahre bei Aufnahme des Studiums, davon

Jahre im Bereich Alternative Investments

O Geschéaftsfiihrer
O Mitarbeiter

Jahre im Bereich Finanz-/Vermaégens-/Immobilien-/Versicherungsberatung

Mitgliedschaft im BAI O Mitglied im BAI O kein Mitglied im BAI
Kosteniibernahme O durch den Arbeitgeber O persénlich (bitte aus versicherungstechnischen Griinden angeben)
Erklarung Hiermit bestatige ich verbindlich die Richtigkeit meines Antrags auf Zulassung zum Kompaktstudium Rohstoffe. Die Geschaftsbedingungen

sowie die Studiengebiihren und Zahlungsbedingungen der EBS Executive Education GmbH habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne sie als

Vertragsbestandteil an.

Ort, Datum

Falls Kosten vom Arbeitgeber {ibernommen werden:

Unterschrift Bewerber

Firmenstempel

RO 06_2013

Unterschrift Arbeitgeber



